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Uvod

O

O

Doraz kladeny na determinanty zapojenia sa Cloveka
V produktlvnom veku na trh prace

Otazka, Ci sa plat odraza v usili — uz merkantilisti
= ref. Sir Edward West's summary (1826)

= Jevons (1888) sklon krivky ponuky

0 Negativny vztah ponuky prace a miezd (vzhladom na
krivku uzitocnosti)

Paul Douglas ,Theory of Wages" (1934)

o Prvy empiricky pokus o odhad vztahu mzdy a ponuky
prace

0 pata z 1920 Cenzus of Manufacturer
Sucasnost:
"  (Oddelenie prijmu a substitucného efektu
= Teoria spotrebného spravania
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Trendy v pracovnom spravani

O Stale menej odpracovanych hodin
= KratSi pracovny cas
" (Odchod do dochodku

= Stadium

O Pokles miery participacie muzov
= Socialny system

O Narast miery participacie zien

O Rast priplatkov za pracu nadcas a
platené dovolenky a sviatky
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Cross-section variacie v pracovnom
spravani

O

Silny pozitivny vztah medzi participaciou a
vzdelavanim

= (Osoby s 17 a viac rokmi vzdelavania maju 9% vyssiu
sancu ze vstupia na trh prace nez tis 0 - 4.

Rasovy kontext

= Bijeli 0 2% vacsia pravdepodobnost participacie ako
cierny

Kontext stavu

= Zenati 0 8% viac ako iny stav

Vyssi nemzdovy prijem znamena nizSiu mieru
participacie

Vzhladom na vek - opacné U
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Kanonicky model (1)

O Vychadza z Hicksovych principov
O odvodeny od vseobecného modelu spotrebitelskeho

dopytu
= Cast komodity vyrobenej na trh a druhd cast spotreba u
vyrobcu
O Komodita = cas T
T=h+/

h - praca, | - volny cas
O Jednotlivec je charakterizovany funkciou uzitoCnosti

U=U|x,h; A&

X — spotreba komodity (hicksova kompozitna komodita)

h — odpracovany cas

A - osobné charakteristiky

& - peferencie, individualna schopnost domdécej produkcie
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Kanonicky model (2)

0 Kompenzacia ¢
c=c(h); c(h)=wh
O Rozpoctové ohranicenie
px=wh+y ; y — prijem nezavisly od prace
O Pripad s manzelkou
U=U(x,x5,h,h,;A¢€ )
p:X;+p,X,=w h,+w,h,+y
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Kanonicky model (3)

O Hranicné moznosti h=0, h>0

O V pripade, ze h>0
W oUl0h

E:_m<x’h"A’e):_aU/ax

m - hranicna miera substitucie
O Vzhladom na rozp. OhranicCenie
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Kanonicky model (4)

O Reservation wage w*, w*/p
o Ak w>w*potom h>0

O Na zaklade Slutskeho rovnice dostavame
dekompoziciu

%:S+ha_h
ow 0y

s — efekt konsStantej uzitoCnosti pri raste mzdy

O E=E"+(mpe)
Kde E=(oh/ow)/(w/h)+0 - nekompenzovana elasticita
odpracovanych hodin
E*=(sw)/h>0 prijmom kompenzovana mzdova elasticita

mpe=w.oh/ dy — marginalny sklon k prijmu
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Problem agregacie (1)

O Nech osoby su rovnake vo vsetkych faktoroch
okrem & a tie ovplyvnuju rozdiely vo w*

0 ¢ (w*) funkcia hustoty a @ (w") funkcia
kumulativheho rozdelenia

O Pravdepodobnost pre rozdielne reservation wages

je @(w)
O Nezavislé spravanie, plati ze
onr  0D|w)
= = >
ow  Ow giw) =0

O Priemerny odpracovany cas zamestnancom
fh(p,w,y;A,g)f(g)de
E(hlw>w)=

— 4
= - T\pwya)
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Nelinearne rozpoctove ohranicenie

O Celkova kompenzacia za pracu

"= Mzdy pre individualne miesta, nie pre
individualnych pracovnikov - odmena nie za
Cisté odpracované hodiny

= Dane a fixné naklady
O 3 pripady
Rozpoctova funkaa konvexna, plne
diferencovateln
= Rozpoctova funkcia konvexna, miestami linearna

= Nekonvexna (regresivne zdanovanie, pausalne
fixné naklady)
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Obmedzenia na pracovny cas

0 \ychadza z myslienky ,,Standardného
pracovneho casu"
max U(x,h;A, g )

px=wh+y, x>0
h=0, alebo h’ - take it or leave it hours

U=U(wh+y)/p,h;A, & )
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Modely zivotneho cyklu

O Pohlad z viacerych odbobi
O Funkcia uzitoCnosti
F1+p) U (x5 4,.€)

p - Casove preferencie
N+1 - lifetime periods

O Rozpoctove ohranicCenie

N
KO+ ‘q:/(1+lf')_l(wtht _ptxt) =0
=0
K, = individualne bohatstvo
r — urokova miera
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Model zivotneho cyklu (2)

0 Podmienka prvého
radu »U,
U X, =k,
— tHH QAOWZ, t:O,....,N

t=0,..,N

J.OCt

O 0 =(1+p )/(1+r),

O Po vyrieseni
xt:x(ﬂ,oetpt,/IOO’w;Atet) t=0,...,N
h=h{A,0'p,, A,0'w, 4€,] t=0,.,N
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Model zivotneho cyklu

0V tychto rovniciach je A , endogénna

funkcia celozivotného rozpoctoveho
ohranic¢enia. Je mozné dokazat, ze
oA /IK,<0 , A J/ow<0 a dA ,/dp,>0

O  Frishchove dopytovo ponukoveée
funkcie, konkavne, vlastnosti
standardnych dopytovych funkcii
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