Podpora zamestnanosti v programe SaS

Znizili sme dane, znizime aj nezamestnanost!
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Hospodarnost a konkurencia v statne;
sprave

Naklady na statnu spravu, t.j. pouzitie dani
Vyrovnany statny rozpocet od roku 2014
Konkurencia v rozpoctovych kapitolach

Konsolidacia rozpoctov VUC, Miest a Obci
Benchmarking zakladnych finan¢nych ukazovatelov
Limity dihov a Standardy ocenovania majetku
Povinnost kvartalneho zverejnovania

Otvori priestor pre znizovanie dani a odvodov
Uvolni zdroje pre zakladné sluzby statu

sas

Sloboda Solidarita




Pravna istota a konkurencia v obstaravani

Reforma sudnictva

Pridelovanie pripadov len elektronickym vyberom

Rozdelenie sudnictva do troch samostatnych sustav
Spravnej, trestnej a obCiansko-obchodnopravnej
Zriadenie prislusnych vrchnych sudov
Zltuéenie Najvyssieho a Ustavného sudu
Stanovit' zavazné lehoty pre Standardné ukony sudu
Nahradit dozivotné menovanie sudcov obdobim 8 rokov

Reforma verejného obstaravania
Urad pre verejné obstaravanie aj na Urovni samosprav
Povinnost' zverejnovat zmluvy, parlamentny vybor, ...
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Podnikatelske prostredie a zamestnanost

Zjednodusenie podnikania
Zrudenie Zivnostenského Uradu v prospech Obch. registra
ZruSenie povinného €lenstva v profesijnych komorach
Regionalne rozdiely v kolektivnych zmluvach vyssieho stupna
Jednotné miesto na vyber dani a odvodov
Reforma systému socialnych odvodov a Statnych davok

Rast konkurencieschopnosti ekonomiky

Prilev investicii a rast domacej podnikatelskej aktivity
Rast HDP

Rast Cistej mzdy
Rast zamestnanosti
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Dane a odvody ako motivator k praci

Zjednodusenie danoveho systému
Zrusenie >40 vynimiek v zakone o daniach z prijmov
ZluCenie terajSich sadzieb na uroven 18%

Reforma odvodoveho systemu
Zjednotenie vymeriavacich zakladov SZCO a Zamestnancov

Zrusenie vynimiek, z ktorych sa odvody neplatia
Nadviazat max. vymeriavacie zaklady na Zivotné Minimum
Zrudenie povinného minimalneho vymer. zakl. pre SZCO

Predpoklad pre nizSie sadzby odvodov

SpravodlivejSi systém a menej spekulacii

Zjednodusenie a zlacnenie zivnostenskeho podnikania

sas

Sloboda Solidarita




Zavedenie zakladnej statnej davky

Zmena sucasneho systemu vypoctu dani a odvodov
Nahradenie nezdanitelnej Casti zakladu dane Zakl. st. davkou
Nahradenie sucasnych odvodov dvoma odvodmi
Znizenie sadzieb odvodov na 9% + 9% (zdravie a solidarnost)
Max. vymeriavaci zaklad na uroven 10 x zivotné minimum

Nahradenie suCcasneho systemu davok zo socialneho poistenia
zakladnou statnou davkou

Zaklad pre vypocet davok invalidom

Mimoriadne davky pre rodiCov na materskej dovolenke
Mimoriadne davky osamelym matkam

Jasné pravidla pre Socialne odkazané spoloCenstva
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Vplyv Statnej davky na zamestnanost

Primarne efekty
Zvysenie Cistej mzdy pre zamestnancov

Kazdému sa oplati pracovat
Efekty z jednoduchosti systému pre Ziadatelov o davky
Viac pre invalidov na zaklade medzinarodnej klasifikacie
Zrusenie legislativnych bariér a iracionalit

Napriklad SZCO vs. Podpora v nezamestnanosti

Sekundarne efekty

Zlepsenie makro ukazovatelov
Prijmy Sedej ekonomiky do Statneho rozpoctu
Udrzatelnost |. dochodkového piliera na baze solidarnosti
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Priklady rastu Ciste] mzdy

Vstupné tidaje
“aZ%a dne&né hrubd mzda v ELR:

{10 544 Sk ) Som GEastnik(Eka} I. piliera

i[2=]

) Memam manZelku
@ pam manzelku, nepracuje
(7) Mam manZelku, pracuje

| (R

abulka prijmov
Sucasny stav

Stav po zavedeni odvodového bonusu

309,26 837 D.)Zé.klad dane {C+A)

40,00 1205 F ].thclamy Gt (9% zD)
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Dotacia na stravu pre deti**
Celkovy Gisty prijem

42 00 1263 H}ded{\r}ﬂ pilier

MNarast B0.69 € ( 2 431 Sk ) éistéeho mesaéne
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Priklady rastu Ciste] mzdy

Vstupné udaje

Vada dneéné hrubé mzda v EUR: (10544 5k ) Som aéastnik(ika) I. piliera
o 2= Il

) Nemam manZelku
) Mam manZelku, nepracuje

@ Mam manZelku, pracuje

| EE——

abufka prijmov

Sucasny stav Stav po zavedeni odvodového bonusu

14 [} Zaklad dane (G + A}
1325 E)Rovnd daii (19%
40,00 1205 F.)So
Ll ey

Dotacia na stravu pre deti* 42,00

Celkovy cisty prijem

MNarast 186,93 € ( 5 631 Sk ) éistého mesaéne
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Dakujem za pozornost
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