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V4 INSTITUT
ZAMESTNANOSTI

e jedina istota, ktord mame
e jedina realna prognoza



iz i Vyvoj — negativny

e populacia starne

* slabé porevolucné rocniky
» dlhSie v skole

 Imigracia symbolicka

* velka nepouzitelna
nezamestnanost

* emigracia za pracou
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iz [ Scenar

» demograficky vyvo]

» do dochodku az v 65 rokoch

e stredné Skoly — status quo

 vysoké Skoly — mierny narast

e praca v zahraniCi — status quo

e ekonomicka neaktivita — status quo

e dlhodoba nezamestnanost — status
quo
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e narast o 1% rocne
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B3 570 | Struktira obyvatelov SR
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iz [t Cielova skupina

* 0Soby bez nedavnych
pracovnych skusenosti

» okolo 300 000 osob
» kazdy 0smy ekonomicky aktivny



B 5 esn | Preco sa s nimi trapit?

* nie su pracovnou ponukou
* nekupuju vase produkty

* (a zatazuju verejny rozpocet,
znizuju HDP, kriminalita, ... )



B2 5 osn | AkO Sa s nimi trapit?

» Uloha verejného alebo
sukromného sektora?

o kKto/ako plati?
 kKto/ako realizuje?



iz [ Inkluzivny trh

e pozitivha diskriminacia
* nie dotacie
 ale garancia objemu zakazok

 paralelny oddeleny trh
-sluzieb
- pracovnikov



INSTITUT
ZAMESTNANOSTI

Trh zamestnancov

» Z clelove]
skupiny

» Standardna
pracovna
zmluva

e doba urcita
e konkurencia
* migracia

|
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Al NSTITUT
ZAMESTNANOSTI

Inkluzivne podniky

* registrovane,
podmienka je
zamestnavat % z
cielove|] skupiny

* garancia trhu
zakazok

e konkurencia
medzi podnikmi

Inkluzivne podniky
—radovo stovky
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[Ostatné podniky 1




iz I Trh sluzieb

( Inkluzivne sluzby,

* Inkluzivne sluzby,
rezervovane pre
Inkluzivne podniky

* Verejné obstaravanie

» vela jednoduchych
verejnych obstaravani

 vela malych zakazok

radovo t/isickfy
t obstaravani
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Otvoreny trh tovarov
a sluzieb



iz [ Prehlad

Cielovaskupina 300 tis.,
inkluzivni zamestnanci 50 tis. Inkluzivne

Trhinkluzivnej nodnjky  Trhinkluzivnych Inkluzivne sluzby
prace sluzieb

a N
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- /
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ST anosm Efekty

» ZVySenie zamestnanosti

* ZVySenie zivotnej urovne cielovej
skupiny



B3 5 anosn Objem zakazok

» cca 500 mil € rocne + DPH
* menej ako 2% verejného rozpoctu

* 70% sa hned vrati do verejného
rozpoctu (dane, odvody)

e v roku 2021 sa vrati 106%



iz [ Zhrnutie

e demografia znizuje ponuku prace

» treba zapojit nezapojenych —
iInkluzivny trh

e koncCi kriza: je vhodny Cas
e teritorialna kohézia
e ZVySena Zivotna uroven
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