B 5 osn | InStitat zamestnanosti

ichal Palenti
e WWW.iz.Sk + EU SAV

profekt APVV-0135-10 Strieborna ekonomika ako potencial buduceho rastu v starnucej Europe, ktory
realizuje Ekonomicky ustav SAV



http://www.iz.sk/

B 5 osn | InStitat zamestnanosti

* NGO so zameranim na vyskum
trhu prace

* spolupraca s roznymi
InStittciami

 popularizacia problematiky
* WWW.IZ.SK


http://www.iz.sk/

iz [y Motivacia

e jledina Istota: populacia starne
* median populacie SR:

-1960: 27 rokov
-2010: 37 rokov

» median populacie EU:
-1995: 35 rokov

-2010: 41 rokov
-2060: 48 rokov



B3 5 osr Demografia ako

o tlak na dochodkovy systém
o tlak na zdravotnicky system
o tlak na kohéziu

e tlak na trh prace

o tflak na ...



B 5 wesn | Strieborna ekonomika

» chapanie starnutia ako
prilezitost pre podnikanie
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5 wesn | Programoveé vyhlasenie

o1 2012, str 26

» VIdda podpori formovanie tzv. striebornej
ekonomiky ako segmentu narodneho
hospodarstva obsluhujuceho starsiu
generaciu, resp. tu jeho Cast, ktora
produkuje hmotneé statky a sluzby urcené
prevazne pre vyssie vekove skupiny
obyvatelstva — seniorov.



iz [ Priklady produktov

* bezbarierové autobusy, prijemnejSia
doprava

 vacsie displeje, optika

» neadrenalinové dovolenky, kupele,
agroturistika, kultura

* reverzné hypotéky, poistné produkty
o |T produkty
e opatrovatelstvo, zdravotnictvo



iz i R6znorodé skupiny

e 49 — 64 rokov
e 65 — 74 rokov
o /5+




V4 INSTITUT
ZAMESTNANOSTI

e domaci dopyt
* export tovarov
e export sluzieb



iz [ Potreba

o priprava produkcie

e VYySkum a vyvoj

* prisposobenie sluzieb
e priprava pracovnej sily



Ponuka prace v SR
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3 25 anosm Specifika SR

. administratl’vna/r,eélna dihodoba
nezamestnhanost

 regionalne rozdiely, kraje klamu
 Specificka migracia

e velka strukturalna nezamestnanost
* miznuca strednovzdelana vrstva
 chybajuca APTP



iz [ Inkluzivny trh

* pozitivha \
diskriminacia
* paralelny
oddeleny trh
- sluzieb
- pracovnikov
* nie dotacie

* ale garancia objemu
zakazok




B 5 esn | Inkluzivny zamestnanci

 Z clelovej
skupiny

» Standardna
pracovna
zmluva

e doba urcita
e konkurencia
* migracia

nezamestnanych a cast

[ 300 - 360 tis. dlhodobo }

neaktivnych —
N Inkluzivni _
. N Zamesnstanci
/= .\_B 50 - 100tis.
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ekonomicky
neaktivniv
produktivnom veku

140 tis.

(kratkodobo nezam.)
140—200 tis.

)
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iz i Inkluzivne podniky

* mOze zalozit kazdy

' CegiﬁkOVl?”.é, EET=50
poamienka je prr s
zamestnavat % z ~E000) -
cielove| skupiny n -

* garancia trhu zakazok — B

. . . " y—

» konkurencia medzi

pOdnlka [ Ostatné podniky |

* stovky - tisice



iz [ Inkluzivne sluzby

(lnkluzivne sluzby,
L radovo tisicky

obstaravani

» vybrané sluzby

. y = /7 ’ AN
* povinnost' ich obstaravat / 2
Iba u Inkluzivnych :%gggg\
podnikov OSSOSO
- primarne/sekundarne 1
verejne obstaravanie XX XXX
» desattisice jednoduchych+% < &< %
verejnych obstaravani —QLeCY

e vela malych zakazok [ Orvoreny teh }

tovarov a sluzieb



% ? ’ E
iz G Prehlad o

Cielovaskupina 300 tis.,

inkluzivni zamestnanci 50 tis. Inkluzivne ] i
D ) Thinkluzivnej nodnjky  Trhinkluzivnych Inkluzivne sluzby
prace sluzieb

Dlhodobo —
nezamestnani

Neuskutotneni

Ostatni zakazky

Zanik IP

stat urciokruh

Na otvorenom trhu si ndjde pracu | : , .-
Jdep inkluzivnych sluzie

Zvy3na Cast sa vrati 10—-20% :
medzinezamestnanych Oddelenost
- y e trhu
Ostatni nezamestnani . ,
(kratkodobo nezam.) 7 Otvorenytrh Otvorenytrh
140— 200 tis. < prace tovarov a sluzieb
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ST anosm Efekty

» ZVySenie zamestnanostl

e ZVYySenie zivotnej urovne cielove]
skupiny
» efekt zavisi o pravdepodobnositi

Uspechu na otvorenom trhu
prace: APTP



iz [ Potrebnﬁrl)ekg y|slat|vne

 definovanie pojmu inkluzivnych
sluzieb, v zmysle Lisabonske] zmluvy

 definovat inkluzivny podnik

* Inkluzivne verejné obstaravanie
e povinnost obstaravat

* plus:

-aby sa oplatilo pracovat
- nastartovat ekonomiku



iz [ Zhrnutie

* zvySenie zamestnanosti o 2 p.b. + 1
p.b. Inkluzivnych

* Znizenie nezamestnanosti 0 2,5 p.b.
+ 1 p.b. inkluzivnych

e ZVYySena zivotna uroven
e |e vhodny Cas
- asi konci kriza
-dopyt v striebornej ekonomike



I S uancen Dakujem

e Michal Palenik
«|Z a EU SAV

e WWW.I1Z.Sk

- > projekty -> inkluzivny rast
- > projekty -> strieborna ekonomika


http://www.iz.sk/
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