B 5 osn | InStitat zamestnanosti

ZIvnostl a dohod o pracach
vykonavanych mimo pracovného

e Michal Palenik



iz [ Dohodari

o cyklicky vyvoj
* rOznorodé skupiny

» od roku 2005 narast o 10%
rocne



Focet dohodarov podla vekovych skupin
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iz [ Mladi dohodari

e /0 — 115 tis 0s0Ob
e zvacsa hlavny druh prijmu
* Vacsie pocty v lete

—-narast az o 19 tis ludi, 20%
-sezonnost klesa



iz [ DohodaU e\/katrednom

* 100 — 150 tis 0sob
e zvacsa aj iny prijem (50-60%)

- 38 tis z nich ma dohodu viac ako
140€



iz [ Starsi dohodari

* 50 — 100 tisic 0sOb, posledne az
129 tis

e zvacSa kombinacia s niektorym
dochodkom (az 50-70%)

e 26 — 33% kombinacia s mzdou
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iz [ Dohodari 12 mesiacov v
ZAMESTNANOSTI rO ku
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Rl 5 os Zivnostnici

* menej sezdnny vyvoj
e oneskorené data
e narast z 250 tis na 290 tis osob
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V4 INSTITUT
ZAMESTNANOSTI
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simen [ S Ine Oivody
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Al NSTITUT
ZAMESTNANOSTI

Porovnanie odvodov

Cistd orfiem Podiel Cisteho prijmu na Odvod na starobné ' Pomer starobného
y Pl mzdovych nakladov poistenie dochodku
Zamestnanec 283,38 € 64,06% 58,88 € 100,00%
Zinostnik 282,11 € 63,78% 61,18 € 102,67%
Dohodar 364,71 € 82,45% 0,00€ 0,00%
Gist orfiem Podiel Cisteho prijmu na Odvod na starobné Pomer starobného
y Pl mzdowych nakladov poistenie dochodku
Zamestnanec 609,06 € 57,31% 141,43 € 100,00%
Zwnostnik 899,87 € 84,68% 61,18 € 52,35%
Dohodar 861,94 € 81,11% 0,00€ 0,00%




5 mosn | Porovnanie dochodku

» aby zivnostnik dostal dochodok
zamestnanca s priemernou
mzdou, musel by mat faktury vo
vySke 2148€



B 5 oss | Dakujem za pozornost

 Michal Palenik
e INStitUt zamestnanosti
o http://www.iz.sk/sk/projekty/kultura-s
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http://www.iz.sk/sk/projekty/kultura-sveta-prace
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