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Legislativa

e minimalna mzda
» §120 ... zakonnika prace



- Eurépsky oAt
s v v iy 1~
tyzden mobility V Meste P°

* povinnost zabezpecCit }\5
EUROPSKY

parkovanie bicyklov: TYZDEN MOBILITY

-8151.3

e zamestnavatel je zodpovedny do
sumy 165,97€ Jnevalorlzo_vane, od
sedemdesiatych rokov), aj ked
g?gza%bezpem parkovanie bicyklov:

» povinnost zodvodnovat parkovanie
motorovych vozidiel: nefinancny prijem




Mzdové zvyhodnenie

» §122, §123 zakonnika prace
e sviatok: +50%

* noc: +20%

* nedela: ?

e Sobota: 7

* kolektivne zmluvy?



Minimalna mzda

* 663/2007 £z

~diZka: 2 strany

-spolu 11 8

-iba 4 8 maju odseky
» 2015: 380€ mesacne



Na hodinu

e oficialne 2,184€ (resp. 2,95€
mzdove naklady +- zdravotne)

» realne minimalne naklady
prace na hodinu: 3,7€

—dovolenka
—stravovanie



Priklad: 24h strazenie

* Min Mzda

* plus sviatky: +50%
* Nnocha praca: +20%
* spolu 5,2€

» ak treti stupen: 7,2€



Priklad: 24h strazenie 2

* MiN Mzda

* plus sviatky: +50%
* Nnocna praca: +20%
e nedel'a: +50%

e sobota: +20%

o treti stupen

o7, 7€ / h



Priklad: 24h strazenie 3

* plus PN, poistni zamestnanci
* plus skolenie, uniformy, ...
* plus UCtovnictvo, dispecing

» plus pracovnik pocas 1/2h
prestavky na pracu

* plus poistenie, doprava, ...
 minimalne: 11,5€/h bez DPH



Realita

e11.5€
 Anketa:

» Za kol'ko si objednavaju
nemochnice”?



_

Ceny straznych sluzieb u konkrétnych nemocnic v eur/1
osobohodina bez DPH*

Fakultna nemocnica s poliklinikou J.A. Reimana Presov
Nemocnhice s poliklinikami n.o. - Levice

Psychiatricka nemocnica Philippa Pinela Pezinok
Fakultna nemocnica Nitra

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca

Fakultna nemocnica Trencin

Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Bratislava
Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Bratislava
Narodny ustav srdcovych a cievnych chordb, a.s.
Nemocnice s poliklinikami n.o. - Topoltany
Vychodoslovensky Ustav srdcovych a cievnych chordb,
Stredoslovensky Gstav srdcovych a cievnych choréb, a.s.
Fakultna nemocnica Trencin

Nemocnica Svateho Michala, a.s.

Univerzitna nemocnica Bratislava
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* hitp://www.transparency.sk/sk/
platia-nase-nemocnice-aj-vypal
ne/


http://www.transparency.sk/sk/platia-nase-nemocnice-aj-vypalne/
http://www.transparency.sk/sk/platia-nase-nemocnice-aj-vypalne/
http://www.transparency.sk/sk/platia-nase-nemocnice-aj-vypalne/

,Odvodova ulava“

» zakon o socialnom poisteni
461/2003 §4 ods 1 d);

» byvaly dlhodobo o
nezamestnany pracujuci u
slusneho zamestnavatela nie
e prvy rok zamestnanec

* Nie |e nemocensky,
dochodkovo, invalidne
poisteny



Probléemy

» zamestnavatel nevie, ze
Clovek bol dlhodobo
nezamestnany

* zamestnanec nevie Ci je
zamestnavatel slusny

» dOvod vyradenia UoZ sa (asi)
mOze spatne menit



Otazka:

» Je v stllade so smernicami EU
ak zamestnanec nie |e
nemocensky poisteny?



Otazka 2;

* Zena sa zamestna (plati odvody), po
roku a pol ide na matersku

» dostava materské davky

* po 9 rokoch pri spatnej kontrole zistia,
Ze nebola zamestnanec
-vratia odvody zamestnavatelovi

-budu vymahat materske spat +
subvencny podvod?



Mzdy podl'a dlzky
nezamestnanostl

» zavislost priemerne] mzdy od
poctu mesiacov ako UoZ za
dané 4 roky (2010 - 2013)

—cca 1460 dni
—pracovali aspon 6m
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