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Vyroky

o 2hy pilier sp6sobuje schodok.

* V priebeznom piIieQ/ Socialne;
poistovne su odvody 18%.

» Ak mal Clovek vysoku mzdu,
neoplati sa mu par rokov pred
dbéchodkov zamestnat za
nizku, lebo mu klesne
dbchodok.



Vyroky

» 2hy pilier sp6sobuje schodok.

» VV priebeznom piliery
Soc:|alne11 J)Olst ovhe su
odvody 18%.

» Ak mal Clovek vysoku mzdu,
neoplati sa mu par rokov pred
dochodkov zamestnat za
nizku, lebo mu klesne
dochodok.



2hy pilier

-mene| odvodov do prvého

s W ¢ /S

-treba dotaciu zo Statneho
rozpoctu

-vydaju sa dlhopisy
—-kupia ich ludia z druhého
e administrativno-uctovnicka
Zmena

-nemeni schodok



Makroekonomické
dosledky druhého piliera

» 2 50% vyriesené demografické
problemy dochodkového
systemu

e zvySené makroekonomicke
uspory
—-uspory jedno HDP
—-moznost vacsich investicii



Odkazanost a
financovanie
starostlivosti

o stavy l'udi poCas doéchodku

-bez odkazanosti

-s odkazanostou / zlym
zdravim

* potreby financii
-nizsie
-VvysSie



Financovanie
starostlivosti

» zvysSeny dochodok pocas stavu
odKazanostl

-ked Clovek nepotrebuje
starostlivost -> nizSi déchodok

-ked je potrebuje -> vyssi
dochodok
* MOZNO zapojit aj prvy aj druhy
pilier



Priebezny pilier

 0d pracujucich vyberieme
odvody

» vybrané odvody rozdelime
medzi dochodcov

* nie poistovna ale pokladnica



1. pilier

» dochodcom sl'ubime dochodky
do konca zivota

* (bez ohl'adu na to, kol'ko
vyberieme od pracujucich)

* => nie je ,pricbezny”



Odvody - trojClenka

*» mame 4 parametre:

-vyska odvodov

—-doba platenia odvodov

-vysSka dochodku

—doba platenia dochodku
* musia byt v rovhovahe

—urcim tri — dopocCitam Stvrty



Musi platit

* priemerny Clovek, s
priemernou mzdou,
priemernou ,
nezamestnanostou,
priemernou dobou dozitia by
mal na dochodku dostat
dochodok v rovnakej sume ako
zaplatil odvody za pracovny
ZIVOt



SR - parametre

* priemerna doba platenia
odvodov: 42 rokov

* priemerna doba dozitia
dochodku: 18 rokov

» odvody: 18%
» dochodok: podla vzorca
-POMB*SHDJ*roky



SR - vysledky

* priemerny clovek dostane na
dochodku 0 15% viac ako
zaplatil odvody

-S 2.4 nasobkom priem
dostanu rovnako

» teda realne odvody su 21%



Oplati sa pracovat za
nizku mzdu?

» Clovek cely zivot pracoval za
vysoku mzdu (2+ nasobok
priemernej)

 rok pred dochodkom ma na
vyber:
-nezamestnanost
-nizkoplatena praca
* CO sa oplati?



Predpoklady

* 41 rokov vysoke| mzdy
* 1 rok nizkej alebo niC
. \éysledok: rozdiel v dochodku v

* CO prevazi?
-nizsi POMB

—VYSSi pocet odpracovanych
rokov



|Z

mzda vysoka /
mzdy nizka

0.5

0.3

0.1

2 * priem
mzda

+6.5€
(+0.85%)
mesache

+4.9€

+3.3€

vysledky

2.5

+6.5€

+4.9€

+3.3€

+6.5€ (0.6%)

+4.9€

+3.3€



Oplati sa!

» dlZka rokov prevazi nad niz&im
POMB

. plus_pri{em pocas prace
namiesto 0 za
nezamestnanost



Vyroky

o 2hy pilier sp6sobuje uspory.

* V prvom piliery Sociainej
pokladne su odvody 21%.

» Ak mal Clovek vysoku mzdu,
neoplati sa mu par rokov pred
dochodkov zamestnat za
nizku, lebo mu vzrastie
dochodok.



 Michal Palenik
e WWW.IZ.SK
o http://iz.sk/Svil

» WWW.iz.Sk/sk/projekty/strieb
orna-ekonomika/konferencia-z
meny-v-starobnom-dochodkovom
-sporeni
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