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HIADL SA ZAMESTNANEC!

PANELOVA DISKUSIA | CAFE 002 | DUNAJSKL 15. | 22.11.2017 | 18:00

moderuje: Zsolt Bindics (In3titit Mateja Bela)

Kriticky nedostatok Tud{ pre slovenské firmy a 200 tisic
nezamestnanych na Gradoch prédce.

Ako dalej Slovensko?

PANEL &.1 - Trendy a vy¥zvy v politike zamestnanosti
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PaedDr. Danica Lehockd, PhD. (generdlna riaditeYka Sekcie prdce -
Ministerstvo PSVR)

Mgr. Ing. Michal Pdlenfk, PhD. (riaditel, In8titit Zamestnanosti)

Aktudlny a olakdvany vyvoj na trhu prdce

Regiondlna a vzdelanostnd ¥truktdira nezamestnanych

Hodnotenie doterajs8ich politik trhu préce

Pripravované zmeny v politike trhu prdce

Je pracovnd migrdcia zo zahranidia nevyhnutnd? Ako sa na to legislativne
pripravit?

PANEL &.2 - Kam sa podel zamestnanec?

Mgr. Andrea Brunnerovd (riaditelka GPSVAR - Galanta)

Mgr. Monika Sedovd (riaditeYka UPSVAR - RoZiava)

Mgr. Nora Félovéd (HR manager - SAM-Shipbuilding and Machinery)
Ing. Ferenc Ambrovics (konatel, Minit - Fornetti)

Skusenosti z praxe pri ziskavanf zamestnancov a sprostredkovani zamestnania
Ako sa ndm dari spdjat dopyt a ponuku po préci?

Skésenosti s aktfvnou politikou trhu prédce. fo ndm funguje a & nie? Ndvrhy na
vylepSenie

Kto st na3i nezamestnatelnf a prefo si nezamestnatelnym?

Ako si udrZat nizku fluktudciu v podnikoch pri dne3nom konkurenénom boji

0 zamestnanca
Vychodiskd pre dalsf rozvoj firiem pri nedostatku pracovnej sily

PANEL &.3 - Sme krajinou rovnakych Sanci?

Anton Marcin&in (Splnomocnenec vliddy SR pre podporu najmenej
rozvinutych okresov)

£bel Ravasz (Splnomocnenec vlddy SR pre rémske komunity)

Je nezamestnanost uZ len regiondlnym problémom Slovenska?

Je zni¥enie dlhodobej nezamestnanosti hlavne rémskou otdzkou?

Ako zabezpe&it mobilitu medzi socidlnou pascou, socidlnym vylGZenim a ddstojnou
précou.

Ako motivovat dlhodobo nezamestnanych k préci.

Majl socidlne podniky a verejnoprospedné prdce dlhodoby pozitivny efekt, alebo
len krdtkodobo vylep3ujd 3tatistiky zamestnanosti?



