Ako dostat na trh prace
dlhodobo nezamestnanych?

RNDr. Viliam Palenik, PhD.
iz i 1IZ a EU SAV

Konferencia'je s:ﬂ’éas_t'qq projektu Politiky. zamestnanosti realizovaného Instititom zamestnanosti. Tento
projekt je.podporeny z Eurépskeho socialneho fondu v ramci OP EVS.



Dlhodoba starostlivost

>

truktura prezentacie:
Motivacia

. Aktualny stav - legislativa
Aktualna situacia - Udaje
Sirgie savislosti

G W N e Uk

Zhrnutie a vyzvy




1. Motivacia

> DIhodobd nezamestnanost
> Bilag Slovenska

> Od pociatku harmonizovaného merania nezamestnanosti v Eurdpskej
Unii je spomedzi krajin EU28 v nasej krajine jednou z najvys$sich

> Z regionalneho pohladu je situacia este horsia. Najvyssiu mieru
dlhodobej nezamestnanosti dosahuju juzné okresy stredného a cast
vychodného Slovenska.

> Negativne dbésledky nezamestnanosti na spolo¢nost, ekonomiku a
verejné financie:
° nezamestnani poberaju socialne davky,
° neplatia dane a odvody,
° strdcaju motivaciu dalej sa rozvijat a vzdeldvat,
© zamestnavatelia rezignuju na ich zamestnanie,
° nie sU dobrym vzorom pre svoje deti,
° ¢asto pachaju drobnu kriminalitu,
> vdaka svojej chudobe nedokdzu podporit domaci dopyt.

> Prichddzame o znacnu c¢ast nasho narodného ekonomického s
~~ydského potencialu.




2. Aktualny legislativny

stav

Ustavny zékon ¢. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej
republiky

Cl. 35

(3) Obcdania maju pravo na pracu. Stat v primeranom
rozsahu hmotne zabezpecuje obcanov, ktori nie z
vlastnej viny nemo6zu toto pravo vykonavat. Podmienky
ustanovi zakon.

Zakon €. 461/2003 Z. z. Zakon o socialnom poisteni.....
§ 2 Rozsah socialneho poistenia

Socialne poistenie podla tohto zakona je

e) poistenie v nezamestnanosti ako poistenie pre pripad straty prijmu
2z Cinnosti zamestnanca v dosledku nezamestnanosti a na
‘zavegpecenie prijmu v désledku nezamestnanosti.




2. Aktualny legislativny

stav

» Zadkon ¢. 5/2004 Z. z. Zakon o sluzbach
zamestnanosti

> § 6 UchadzacC o zamestnanie

> (1) Uchadzac o zamestnanie na ucely tohto zakona
je obcan, ktory mobze pracovat, chce pracovat,
hlada si zamestnanie a je vedeny v evidencii
uchadzacov o zamestnanie Uradu

> § 8 Znevyhodneny uchadzac o zamestnanie
° (1) Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie na ucely

~___ tohto zakona je uchadzac o zamestnanie, ktory je

can vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie
R0 sebe nasledujdcich mesiacov




3. Aktualny stav - SR
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3. Aktualny stav - SR

Koho mozno povazovat za dlhodobo nezamestnaného?

Disponibilni nezamestnani
170 000 osb6b (z toho dlhodobo 60 000)

Nedisponibilni nezamestnani Poberatelia DHN
30 000 osbb 140 000 os6b

I poberatelia DHM - 137956
I o:obitny prispevok - 5028

B = PN a OCR - 18074

I =bsolvenstka prax - 918
rekvalifikacia : 4296
I =ktivacné prace : 3109

dobrovolnictvo - 2050




Udaje o regionoch SR, za mesiac 9 Indikétor

Slovensko : Indikator hodnota
] i Miera neza... 6.1
Miera nezamestnanosti - 2019
dlhodobo/e... 2.1
menej ako ... 109900
jeden az tr... 26872
viac ako 3 ... 31468

poberatelia... 137956
pocet_obyv 5450421

bez_zs/uoz

zs/uoz



Slovensko :

menej ako rok - 2019

Indikator

Miera nezam...
dlhodobo/eao
menej ako r...
jeden az tri ...
viacako 3r...
poberatelia ...
pocet_obyv
bez_zs/uoz

zs/uoz

hodnota

6.1
2.1
109900
26872
31468
137956
5450421
5.9
25.1



ﬂdaje o regionoch SR, za mesiac 9

Slovensko :

poberatelia DHN - 2019

Indikator

Indikator

Miera neza...
dlhodobo/e...
menej ako ...
jeden az tr...
viac ako 3 ...

poberatelia...

pocet_obyv
bez_zs/uoz

zs/uoz

hodnota
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2.1
109900
26872
31468
137956
5450421



ﬂdaje o regionoch SR, za mesiac 9

Slovensko :

bez_zs/uoz - 2019

Indikator

Indikator

Miera nezam...
dlhodobo/eao
menej ako r...
jeden az tri ...
viacako 3r...
poberatelia ...
pocet_obyv
bez_zs/uoz

zs/uoz

hodnota

6.1
2.1
109900
26872
31468
137956
5450421
5.9
25.1



3. Aktualna situacia - regiony

Zakladné ukazovatele za regiény Slovenska

nazov pocet obyvatelov |pocet pocet poberatelov |pocet dlhodobo  |miera miera dlhodobej
nezamestnanych |davok nezamestnanych |nezamestnanosti |[nezamestnanosti
Bratislava a jej spadové okresy 653 926 11 173 1872 2 311 3.2 0.7
Kopanice 134 862 2 813 1166 584 4 0.8
Podunajsko 415 817 9611 8193 2880 4.5 1.4
dolné Povazie 334 895 4 692 2785 603 2.7 0.3
stredné Povazie 533 249, 9 955 3247 2 437, 3.7 0.9
horna Nitra 288 648 7 401 2 910 2110 5 1.4
dolna Nitra 336 635 7 928 7 007 2581 4.6 1.5
banské mesta 89 644 3101 2121 1258 6.6 2.7
Kysuce a Orava 261 823 6 904 2095 2 158, 5.4 1.7,
horné PovaZie - Liptov 242 242, 6286 3477 2045 5.2 1.7
spiSské mesta 400 242 19 693 25794 9 237 10.6) 5.0
Horehronie 274 464 8 069 6199 3084 5.4 2.0
Juhoslovenska kotlina 326 521 24710 31534 13471 15.8 8.6
Kosicka kotlina - Torysa 602 923 23 604 26 028 11 407 8.1 3.9
horny Zemplin 323984 19 966 18 178 9 622 12.2 5.9
dolny Zemplin 240 708 15797 17 604 8 894 13.9 7.9
SR 5460 583 181 703 160 212 74 684 6.6 2.7

data za rok 2018.




4. Sirsie suvislosti

> Naklady na APTP vs. prinosy zo zamestnania
dlhodobo nezamestnanych
> Kratkodoby vs. dlhodoby pohlad
> Verejné financie
> Hospodarsky potencial krajiny
> LLludsky potencial
> Rovnost Sanci
> Socialne investicie, inovacie




4. SirSie suvislosti

> Vysoka dlhodobda nezamestnanost:
> chudobnejsie a odlahlejsie regidony
> nizSia vzdelanost

> Potencial ich zamestnania:
» vacsSia teritoridlna sudrznost
> vnutorny osobnostny rozvoj

> Prispevok k blahu:
> svojho
> celej spolocCnosti




5. Zhrnutie a vyzvy

> Ako zapojite sucasnych dlhodobo
nezamestnanych do zakaziek verejného sektora?

> Ako zlepsite fungovanie Uradov prace a terénnej
socialnej prace?

> Ako odstranite zakladné prekazky pri ziskani a

udrzani legalneho zamestnania (dlzoby,
exekducie, ...)?

> Ako planujete odstranovat Ciernu pracu?

T~ Ake su programy politickych stran?
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