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Tato prezentacia je sucCastou projektu Politiky zamestnanosti realizovaného

InStituitom zamestnanosti. Tento projekt je podporeny z Europskeho socialneho
fondu v ramci OP EVS.
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Okresy podla miery nezamestnanosti

* 20 % ludi byva
v zlych okresoch

* stredna trieda
okresov ubuda

* http://iz.sk/Sv)8
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Co chyba
* dlhodobe, udrzatelné, transparentné
financovanie

* zapojenie vsSetkych aktérov verejného sektora

* zapojenie sukromného sektora, s ferovym
flnancovanim

L Operaény program P P 1 INSTITUT
{ Efektivna _ Europska unia ZAMESTNANOSTI
L £ Eurdpsky socialny fond

__verejna sprava



zapojenie nezamestnanych

* narodny park chce zapojit nezamestnanych do
Cistenia turistickych chodnikov

* priamo zamestnat — nie idealny napad

* outsourcovat, zapojit cez integracné socialne
podniky
- nemoze, lebo vyska faktury by bola vyssSia
* ma sa spravat efektivhe vzhladom na svoj Statut
- a] ked by sa tym urobila dobra vec
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,Zapojit nezamestnanych”

* ako to v sprave narodného parku zadefinuju?

9§

- cez vykazy prace?

D0 cez Casté kontroly?

00 cez cestné prehlasenie?

00 budu chciet vystup z uctovnictva?
* ake dat sankcie, ked to nesplnia?
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riesenie — inkluzivny trh

* zadefinujeme pojem ,integracna suma*“
- teda suma mzdovych nakladov pouzitad na cielovu
skupinu (byvali dlhodobo nezamestnani, ...)
— odberatel ju bude vyzadovat vo VO
— dodavatel ju vie dopredu, pre vSetkych rovnako

~- vie Ju vyskladat z miezd zamestnancov alebo zo
subdodavok

- ,iba“ ju napise na fakturu pre odberatela
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jednoznacnost

* vieme, ktoré rodné Cisla spadaju do cielovej
skupiny

* dodavatel presne vie, ake ma mzdy svojich
zamestnancov, aké ma subdodavky

* vie, akl maximalnu integracnu sumu vie
napisat na faktury

* Stat vie kontrolovat online (cez vykazy Soc.
poistovne a financnej spravy)
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viada

* vieme, ze na zamestnanie 50 000 dlhodobo

nezamestnanych treba aspon 500 mil. € (min
mzda plus odvody)

* tolko je integracna suma ako stipec statneho

rozpoctu %popri mzdovych, kapitalovych
vydavkoch)
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ako ziskat zamestnanie

* fudia maju prekazky pri ziskani legalneho
zamestnania

* komunitné sluzby ich dokazu riesit
* napr. manazer zamestnania
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komunitné sluzby

* kazdy Clovek ma iné prekazky, teda treba iné
mnozstvo odbornej prace
- neda sa urcit od zeleného stola

- urcime ho ferovou sutazou malych lokalnych
poskytovatelov sluzieb zamestnanosti

* vela malych verejnych obstaravani
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Iné prekazky

e exeklcie

— aby Clovek s exekuciou nezil v dobe kesu

- aby mohol pouzivat bezny ucCet na platenie
elektriny

* VyZivné
— aby stat zastupil neplatiacich rodiCov hned
- nie az o pol roka

L Operaény program P P 1 INSTITUT
{ Efektivna _ Europska unia ZAMESTNANOSTI
Eurdpsky socialny fond

__verejna sprava



Michal Palenik

* spojenim inkluzivneho trhu a komunitnych
sluzieb dokazeme posunut aj najmenej
rozvinuté okresy

* viac ha WWW.1Z.sk
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